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Obiettivo dell’intervento

» Che impatto ha avuto la Grande
Guerra sul sindacato anglosassone?

» La questione irlandese ha influito?




Gli ingredient

Grande Guerra Rivoluzione Russa



Il sindacato anglosassone

» Primogenitura del tradeunionism
» Modello vittoriano (pre-fordista)
» Sindacato di mestiere

* Influenze politiche plurime

» Legame con il Labour Party

» Eclissi del laissez-faire



La Grande Guerra

La Rivoluzione Russa

» Spartiacque della contemporaneita
- (Secolo lungo / Secolo breve)

e Crisi del liberalismo
o Nascono il comunismo e il fascismo

» Fine degli imperi europei e nascita di nuovi stati nazionali
» Prima esperienza collettiva di massa
» Genera l'antenato dell’Onu



Effettl sul sindacato

anglosassone

» Patriottici vs Pacifisti (all'interno delle
TU)

» Industrial Truce (scelta patriottica)

» Strikes (scelta pacifista)
- Red Clyde

- Shop Steward & Workers’ Committe
Movement

o Altri esiti:
- Women trade unionist (+160%): equal pay



Il primo dopoguerra

» Vengono meno le ragioni dell’Industrial
Truce

» Problemi tipici della fase post-bellica
» Battle of George Square

o Azioni contro I'esercito Bianco
(filozarista)

» [l sindacato verso il ricompattamento
(General Strike del 1926)



La questione irlandese

* | 14 punti di Wilson

» Elezioni 1918 — vittoria Sinn Féin (75/103
seggi)

» Proclamazione della secessione (1919)

» Conflitto tra Old Ira ed esercito britannico

» Trattato anglo-irlandese (1921)

» Guerra civile irlandese (1922-1923)

» Una indipendenza “graduale”:
- 1922, ampia autonomia
- 1937, varo della costituzione
> 1949, indipendenza piena



La posizione del sindacato

» Trade Union Congress (1918

o Ben Tillett

Si allautonomia (Home Rule), no alla
secessione, no allo status quo

Unita di tutti i lavoratori
No a divisioni nazionaliste o religiose
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Conclusioni

L'impatto sul sindacato anglosassone:
» Grande Guerra (e Rivoluzione Russa)
- Polarizzazione momentanea

» Questione irlandese
> Posizione unitaria e moderata



